Gehaltsordnung

fiir die Angestellten der gewerblichen Molkereien und Kasereien
giiltig ab 01. November 2018

§ 25 Mindestgehaltstabelle der Angestellten in den

gewerblichen Molkereien und Kasereien
gliltig ab 01. November 2018 in Euro

Anhebung der kollektivvertraglichen Gehaltssatze vom 01. Nov. 2017 in Kategorie I-II um
3,1%, in Kat. III-IV um 3%, in Kat. V um 2,5% und in Kat. VI um 2,4%, kfm. auf Cent

gerundet.

Mindestgehalt: € 1.500,-
Erhdhung der Lehrlingsentschadigung vom 01. Nov. 2016 um 3%, kfm. auf Cent

gerundet.

Verwendungsgruppe I
1. Dienstjahr 1 420,00 **
2. Dienstjahr 1 500,00 **
3. Dienstjahr 1 594,96

Gehaltsstufe 1
Gehaltsstufe 2
Gehaltsstufe 3
Gehaltsstufe 4
Gehaltsstufe 5
Gehaltsstufe 6
Gehaltsstufe 7
Gehaltsstufe 7a*
Gehaltsstufe 7b*
Gehaltsstufe 8

II
1 584,39
1663,11
1 799,95
1 951,37
2 084,59
2232,36

Lehrlingsentschadigungen:

im 1. Lehrjahr
im 2. Lehrjahr
im 3. Lehrjahr

688,06
921,29
1218,17

III
1 887,09
2 070,83
2 249,48
2 420,84
2 600,24
2 781,05
2 961,13

3 049,02

v
2 133,06
2 341,19
2 544,94
2 758,13
2 959,01
3170,03
3 374,54

3 461,55

\'
2 679,65
2 941,83
3 207,57
3 467,58
3731,91
3 992,60
4 259,81
4 527,78
4 670,36

VI
bis 5 VWG] 4 242,33
n. 5-10 VWG] 5 073,93
n. 10 VWG] 5 989,54

*Die Gehaltsstufen 7a und 7b gelten nur flir jene Angestellten, die in Verwendungsgruppe

V eingestuft sind.

**Das Mindestbruttogehalt betrdgt ab 01. Nov. 2018 € 1.500,-. Davon ausgenommen
sind die Ferialaushilfen.



