BR 4

Kundmachung

uber die Wahl des ArbeiterInnen-*/Angestellten-*/Gemeinsamen* Betriebsrates

im Betrieb:

1. In den Betriebsrat sind .......... Mitglieder zu wahlen.

2. Die Liste der Wahlberechtigten liegt neben einem Ausdruck der Betriebsratswahlordnung 1974 im

zur Einsicht fir alle im Betrieb beschaftigten ArbeitnehmerInnen auf.

3. Einwendungen gegen die WahlerInnenliste kbnnen von jedem/jeder im Betrieb beschaftigten wahlberechtigten

ArbeitnehmerIn bis zum ....c.vvvviivviiiiiiiinnns bei dem/der Vorsitzenden des Wahlvorstandes eingebracht werden;
verspatet eingebrachte Einwendungen bleiben unberticksichtigt.

4. Wahlvorschlaae. welche die WahlwerberInnen genau bezeichnen missen, sind ab Wahlkundmachung schriftlich

bis i bei einem Mitglied des Wahlvorstandes einzureichen. Verspatet eingebrachte Wahlvorschlage

bleiben unbericksichtigt. Jeder Wahlvorschlag muss ein Verzeichnis von hdchstens doppelt so vielen Wahlwerbe-

rInnen, als Mitglieder des Betriebsrates zu wahlen sind, enthalten. Ein Wahlvorschlag ist nur dann giiltig, wenn er
von mindestens .......... ArbeitnehmerInnen unterzeichnet ist. Dabei werden auf die erforderliche Anzahl von Un-

terschriften von WahlwerberInnen nur bis zu einer H6he von .......... angerechnet. Eine/r der UnterzeichnerInnen
des Wahlvorschlages ist als VertreterIn desselben anzufiihren. Der Wahlvorschlag ist mit einer unterscheidenden

Bezeichnung (Fraktions-, Listenname) zu versehen.

5. Die zur Wahlhandlung zugelassenen Wahlvorschlage werden vom bis zum Wahltag im

zur Einsicht der Wahlberechtigten aufliegen.

6. Die Stimmabgabe findet

am

von bis Uhr statt.

Zusatzlich wird allen Beschaftigten die Moglichkeit geboten, mittels Briefwahl von ihrem Wahlrecht Gebrauch zu
machen.

7. Es sind nur jene Stimmen giltig, die fir einen zur Wahlhandlung zugelassenen Wahlvorschlag abgegeben werden.

Der Wahlvorschlag ist am Stimmzettel anzukreuzen bzw. auf eindeutige Weise zu kennzeichnen oder durch Angabe

eines oder mehrerer WahlwerberInnen zu bezeichnen. Die Stimmabgabe erfolgt in der Weise, dass der/die WahlerIn

in der Wahlzelle den ausgefillten Stimmzettel in einen leeren, unbeschrifteten Umschlag gibt. Dieser wird anschlie-
Bend vor dem/der WahlleiterIn ungedffnet in die Wahlurne gelegt.

* nicht Zutreffendes streichen

8. Flr die Stimmabgabe wird ein einheitlicher Stimmzettel aufgelegt.*

Flr die Stimmabgabe wird gemaB Beschluss des Wahlvorstandes vom .........ccccvvvvivvnnnns kein einheitlicher Stimm-

zettel aufgelegt und das AusmaB der leeren Stimmzettel mit ............. festgelegt.*

9. Wahlberechtigte, die wegen Urlaub, Karenz, Leistung des Prasenz-, Ausbildungs- oder Zivildienstes, Krankheit, infolge
der Ausubung ihres Berufes oder anderer wichtiger ihrer Person betreffende Griinde am Wahltag (an den Wahltagen)

an der personlichen Stimmabgabe verhindert sind, kdnnen bis spatestens bei dem/der

Vorsitzenden des Wahlvorstandes die Ausstellung einer Wahlkarte beantragen.

Wird eine Wahlkarte ausgestellt, hat der/die Wahlberechtigte den Stimmzettel in den vom Wahlvorstand ausge-
handigten oder Ubermittelten Umschlag (Wahlkuvert), der keinerlei Aufschrift oder Zeichen tragen darf, die auf die
Person des Wahlers/der Wahlerin schlieBen lassen, zu geben, diesen Umschlag geschlossen gemeinsam mit der vom
Wahlvorstand ausgestellten Wahlkarte in einen Briefumschlag zu legen und diesen sodann verschlossen im Postwege
dem Wahlvorstand zu tUbermitteln. Die Einsendung hat so zeitgerecht zu erfolgen, dass das Wahlkuvert spatestens

am bis Uhr beim Wahlvorstand einlangt. Ohne Wahlkarte oder verspatet

eingelangte Stimmzettel sind ungultig. Auch nach Ausstellung einer Wahlkarte bleibt der/die Wahlberechtigte zur
persdnlichen Stimmabgabe berechtigt; doch nur wenn er/sie die ihm/ihr ausgestellte Wahlkarte dem Wahlvorstand
Ubergibt.

10. Die Mitglieder des Wahlvorstandes SINA: 1. .....iiiiiiiiiieiiiiiii et et e et et et e e et e e e eaaaes
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O, Datum: i Unterschrift: oo

Vorsitzende/r Wahlvorstand

Kontakt:

* nicht Zutreffendes streichen Mai 2018



MANDATSERMITTLUNG

Anrechenbare

Unterstutzungs-

Im Betrieb Zu wahlende Erforderliche unterschriften

beschaftigte Betriebsrats- Unterstlitzungs- von Wahl-

Arbeitnehmerlnnen mitglieder unterschriften werberlnnen
5-9 1 i 1
10-19 2 4 2
20-50 3 6 3
51-100 4 8 4
101-200 5 9 4
201-300 6 10 5
301-400 7/ 11 5
401-500 8 12 6
501-600 9 13 6
601-700 10 14 7
701-800 11 15 7
801-900 2 16 8
901-1000 13 17 8
1001-1400 14 18 9
1401-1800 15 19 9
1801-2200 16 20 10
2201-2600 17 21 10
2601-3000 18 22 11
3001-3400 19 23 11
3401-3800 20 24 12
3801-4200 21 25 12
4201-4600 22 26 13

4601-5000 23 27 13
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